
体育部2015年度工作总结

2015年在不知不觉中将要结束，体育部的各项工作在学院领导的支持下及全体教师的共同努力下各项工作都取得了不错的成绩。下面从几个方面对这一年的工作做以下总结。

一、思想政治方面

本年度政治学习的主要任务是深入学习贯彻党的十八大和十八届三中、四中全会及习近平总书记系列重要讲话精神，切实增强学习贯彻的自觉性主动性,把中央精神贯彻落实到学院教育教学管理和人才培养工作各方面,使学习贯彻讲话精神转化为推动教育事业改革发展的巨大力量。将师德师风建设贯穿于学院教育管理工作的全过程，按照有理想信念、有道德情操、有扎实学识、有仁爱之心的“四有”标准，加强对教师的教育引导；严格师德底线要求，开展针对性的专项教育活动和督查工作。这一学年中联系本部门的工作实际，抓紧抓好教职工的理论学习，组织教师深入学习师德师风，充分认识师德师风建设的重要意义，将师德师风作为教师评优评先和职称评聘的首要标准，通过自我教育、自我改进、自我提高增强教职工自身教书育人、服务育人、管理育人的自觉性。鼓励更多的教师提交入党申请，积极向组织靠拢。我支部紧密结合我院发展需要和教职工的思想工作实际，坚持每两周安排一次集中学习，每个月安排一个专题统一思想，凝聚人心。
二、教学工作、课改方面

课改方面

体育课程每年都会根据实际情况进行一些改革，本年度下半学期根据学院的一些要求，针对于一年级第一学期体育课以单班形式上课，上课内容主要是以基础练习为主。根据现在学生身体素质普遍下降的情况，体育部上课还是按照以前要求每位教师在制定教学计划时必须保证每节课都要有30%的时间对学生进行身体素质练习。同时要求教师在上课时要以学生为主体，教师起主导作用，在课上应该充分调动学生的积极性，激发学生对体育的兴趣，把这种兴趣融入到学习生活中。

    教学方面　　　
1、加强教学管理和日常管理的规范性

按照以往规定本学期部门教学督查仍然为为钱北军、王静芳、许斌、马丽萍、徐江波，五位教师每人负责一天，在检查过程中每天都作记录，出现问题及时与相关人员指出并且及时改正解决。各类教学资料由三位教研室主任负责检查，收齐后交部门专门人员管理存档；教研室活动以教研室为单位，两周一次进行教研室活动，主要是进行集体备课，讨论教学中出现的一些问题以及制定，修改教学计划和教案等。
2、加强教师科研能力

虽然每学年部门都会鼓励教师加强科研能力，但是科研还是我们部门的薄弱环节，今年发表论文的教师并不是很多，总共有三篇论文发表，参加报告会一个二等奖二个三等奖。各位青年教师还要继续努力，为职称评定做好准备。
3、重点提高青年教师的业务能力

加强青年教师的业务能力，鼓励教师参加各项比赛活动，本年度主要是江苏省高职高专体育教师技能大赛，经过三个教研室的推荐，最后由肖雨和毕先超老师参加比赛，两位教师在比赛前积极准备，获得一位三等奖。
三、师资队伍建设

在师资结构方面

目前，我部专任教师16人，现部门副教授为3人，讲师10人，助教3人。有4位教师是四十五岁以上，其余教师都在二十八到三十五之间。因此教师的年龄分布不是很均匀，职称分布也不匀称，体育部以后的师资建设目标主要是加强师资队伍建设，改善职称结构。

教师进修培训方面

教师进修以硕士研究生进修为重点，今年我部门两位教师取得硕士学位，现在硕士有10位教师。其他培训今年主要是许斌、毕先超老师暑假的省培，陈国超老师每年的体质健康测试学习，杨文明老师进行了救护员培训。对于培训部门要求每位教师都要写培训小结和分享培训学习到的知识。

教师师德建设

将师德师风建设贯穿于教学及其他工作中是学院教师管理工作的主要过程，按照有理想信念、有道德情操、有扎实学识、有仁爱之心的“四有”标准，加强对教师的教育引导；严格师德底线要求，将教师的师德表现与职务晋升、职称评定、评先，评选学科带头人等时，挂钩，对师德差，违法违纪造成不良后果者一票否决，促使他们加强自身修养，提高师德水平。

本年度我部门工会工作在潘建东老师的带领下，积极参加、组织教职工活动，教师趣味运动会、教师装轮胎比赛等；协助院工会，圆满完成学院教职工“羽毛球”、“乒乓球”等大型比赛；同时我部门大部分教师还参加了工会组织参加的常州市健美操比赛，经过刻苦锻炼取得了第一名的好成绩。
四、群众体育活动方面

早锻炼管理

早锻炼工作是体育部常规工作，认真组织好宣传工作，抓好考勤工作，同时组织每周各系一次升旗仪式。我部门积极与学工处及各系加强联系，针对具体情况，上学期开始早锻炼每两周公布一次，如有问题及时与体育部联系。早锻炼补卡还是按照原来的方法进行，目前我院早锻炼刷卡工作已经是步入正轨。希望我院早锻炼带动学生每一天的学习氛围。

大力发展校园体育文化

体育节是我院的传统体育竞赛活动。今年的已经是第十个年头，我部门举办体育节主要是为了在丰富校园文化的同时，也为广大师生提供了一个良好的体育锻炼平台。我今年的体育节不但有学生的足球、篮球、乒乓球、羽毛球、田径、健美操等各项比赛，同时还增加了教师运动会，主要是进行了一些趣味比赛，我们体育部教师也参加了这次比赛，取得了团体第一。体育节的开展丰富了师生的业余体育生活，为校园添加了活力。

运动队训练方面

你本年度体育部主要的比赛就参加了常州市健美操比赛，教练员在整个训练过程中，始终贯彻“从严、从难、从实际出发的科学的大运动量”的方针，使运动队的成绩稳步提高，通过努力最后获得三等奖（具体见计表）。

五、健康测试方面

今年的健康测试测试项目还是八个，上报时间为11月份。部门根据本年度测试的特殊情况，制定了详细周密的计划，班级分配到每位教师，利用每个周末时间进行测试，部门每位教师积极配合，9、10两个月每位教师都牺牲周末休息时间认真负责的完成测试工作，同时完成数据的整理，最后由陈国超老师上报，我院在规定时间完成了上报工作。

六、其他方面

本学期我部门进行了规章制度的重新编排，目前此项工作正在行中。
除做好自己的本职工作外，许斌老师还承担了院治保委员的任务，在部门的例会上，治保委员不仅经常的提醒我部教师的上课的安全事项，还经常的进行深入检查、督促，在日常的治安管理上及时提醒，并要求我们要树立防火、防盗的意识，力争做到防患与未然。

七、存在问题

1、在教学方面，有部分教师对学生的要求不是很严格，同时对自己也不能严格要求，我部门应该在以后的工作中严查教风学风。教师在日常教学中还是会出现一些敷衍马虎的现象，每位教师在工作中对任何事都应该认真对待。部门现在已经跟出现问题的教师进行了谈话，希望能有改进。
2、我部门教师的科研能力比较薄弱，不管是副教授还是青年教师都应在这方面加强，严格要求自己。

3、体育场地器材的管理有待于加强，特别对器材管理人员要求要规范。
八、获奖荣誉

 

  体育部  部门2015年度荣誉列表
	荣誉名称
	级别
	获奖人员
	获奖时间
	授奖单位
	备注

	江苏省高职高专体育教师技能大赛三等奖
	省级
	肖雨
	15.6
	江苏省教育厅
	

	常州市健美操比赛学生组三等奖
	市级
	教练员：王静芳、马丽萍
	15.10
	常州市体育局
	

	常州市健美操比赛职工组第一名
	市级
	马丽萍、王静芳、许斌、杨文明、闫小虎、肖雨、许鹏峰、
	15.10
	常州市体育局
	


 

体育部

2015-12-14


